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Zur Vorbereitung auf die Jagerpriifung
sollte man nicht nur wissen, ,,was” man
lernen muss, sondern auch ,,wie”.
Andreas Schneider vom PIRSCH-
Ausbildungsservice gibt dazu in ciner
dreiteiligen Seric wertvolle Tipps.
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it dicsem Bei-
trag machie ich
Thnen  cinige
Grundkenntnis-
sc {iber (|IC V(ng:allgc beim
Lernen an sich sowie cinige
Tipps zur Vorbereitung aufl
die Jigerpriifung vermitteln.
Wer den  Jagdschein  schon
hat, dem bictet dicser Artikel
viclleicht ein paar Anrcgun-
gen [Urs Berufsleben.
Prinzipiell ist die Sache schr
cinfach: Der Lernerfolg st
das Ergebnis aus den Fakto-
ren Lernintensitdt, Lernzeil,
Begabung und den angewen-
deten Lernimethoden. An dic-
sen L, Schrauben® konnen Sie
drchen, um den Lernerfolg 7u
steigern.

Das Gehirn

Wie unser Gehirn funktio-
niert, ist bis heute nicht bis
ins lLctzte erforscht. Daraul
soll auch nicht weiler einge-
gangen  werden.  Interessant
ist jedoch, dass das Gehirn
aus etwa 100 Milliarden Ner-
venzellen besteht. Jede cin-
zelne dieser Nervenzellen ist
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»Vernetzung von Informationen”

wicderum in der Lage, bis zu
mchreren tausend Verbindun-
gen (Synapsen) zu anderen
Nervenzellen  herzustellen.
Wahrnchmungen der Sinnes-
organe, aber auch innerc Vor-
ginge wie dic Denkprozesse
werden Gber dicse Synapsen
aul” elektrochemischem Weg
weitergeleitet.  Wichtig st
dass Sic dicsen ..\Weg* erneut

gehen, wenn Sic sich an clwas
erinnern. Es leuchtet ein, dass
dic Chance, eine Information

wicderzufinden. um so gréfler

ist, je mchr ,,Wege* zu der In-
formation  vorhanden  sind.
Dicse grobe Darstellung ver-
deutlicht, warum Informatio-
nen besser mit moglichst vie-
len Sinnen  wahigenommen
und von verschicdenen Stand-

punkien aus betrachlct wer-
den, um sicher im Gedichtmis
7u sitzen.

Neben der Anzaht der Wege,

dic 7zu ciner Information
fiihren, ist weiterhin  dic
~Wegbreite®  cntscheidend.

Durch intensives Lernen und
dic entsprechenden Wiceder-
holungen verindert sich die
Feinstruktur  zwischen den
Nervenverbindungen, so dass
die Informationen schneller
und sicherer flieBen. Ist dies
geschehen, so ist cine Erinne-
rung vom Kurzzeitgedichtnis
ins Langzeitgedichinis ge-

langt. Versuchen Sie, durch
Wiederholungen — méglichst
vicl in Threm Langzeitge-

diichtnis zu speichern. Dieses
lasst Sie auch im Priifungs-
stress seltener im  Stich
und auflerdem lernen
Sie ja irs (Jiger-)
LLchen und  nicht
nur fir die Priifung.
FErinnerungen wer-
den auch durch
Emotionen ver-
stiarkt.  Den-
ken Sic nur
einmal an
den schons- 4
ten Tag in o
Threm Leben — den

Iochzeitstag, cinc lixamens-

feicr oder was auch immer.

Sicher erinnern Sie sich an
cinzelne Gespriiche, an das
Essen. an die Kleidung Thres
Partners und  viele Details
mehr. Versuchen Sie nun, dic-
se Details iiber den langwei-
ligsten Tag der vergangenen
Woche Threm Gediichtnis zu
cntlocken! Alles klar? Wich-
tig ist noch, dass besonders
positive Emotionen die Er-

innerung qtci-
gern,
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withrend negative Emotionen
bis zur Verdriingung fiihren
kénnen. Versuchen Sic also,
Thr Lernumfeld maéglichst po-
sitiv zu gestalten. Das kann
der freundlich gestaltete und

aufgerdumte Arbeitsplatz scin, | | arnen mit

dic kleine ,.Belohnung™ am Bildern
I'nde ciner Lernsitzung, aber
auch die Anckdote oder einc Kl Porlung
lustige Eisclsbriicke, mit der )

HA Rose

Sie sich cinen Sachverhalt be-
sonders gut cinprigen konnen.
Auch Thre Sinneswahrneh-
mungen sind wichtige ,,An-
ker* fiir Lrinncrungen. Wei
kennt das nicht? Ein Geruch
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aus der Kindheit oder der Ge-
schmack von Omas Marmela-
denbrot rufen bestimmte Er-
innerungen hervor. Dic meis-
ten  Sinneswahrnehmungen
werden heute allerdings
durch  Augen  und
Ohren  aufge-

nommen. So sind etwa 60
Prozent der Bevilkerung vi-
suclle Lerntypen, die Inhalte
besonders  gut  mit
Bildern, Grafiken
oder geschrie-
benen Wor-
tern ver-
kniip-
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fen  konnen. 40 Prozent
gehdren zu den auditiven Ty-
pen, dic besser das gespro-
chene Wort behalten. Um aus-
zutesten, zu welchem Lerntyp
Sie gchéren, versuchen Sic
einmal, das Bild cines be-
kannten Schauspiclers  oder
cines Freundes vor lhiem
geistigen Auge aufzurufen!
Gelingt dies, oder fillt cs Ih-
nen leichter, die Eigenschal-
ten in Worten zu beschreiben?
Denken Sic weiter an cines
lhrer Licblingsbiicher! ILirin-
nern Sie sich spontan an die
Gestaltung  des  Einband-

iernen

deckels oder ciner IHustrati-
on, oder kénnen Sie schnell
und prizise den Inhalt in
Worten  zusammenfassen?
Konnten Sie in der Schule
Gedichte gut auswendig ler-
nen? Anhand dicser Beispie-
le konnen Sie bereits ab-
schiitzen, ob Sie eher visuell
oder auditiv lernen.

Begabung

Die Fihigkeit zum Lernen ist

jedem von uns gegeben. Sic

setzt sich im Wescntlichen
zusammen aus der Konzen-
trationsfihigkeit, der Aufnah-
mefihigkeit sowie dem Kom-
binationsvermdgen mit be-
reits vorhandenem Wissen
Wer nun sagt, dass an der Be-
gabung wohl nichts zu én-
dern sei, dem erwidere ich,
dass auch dicse Talente ge-
pllegt werden konnen  oder
verkiimmern.
Denken Sic nur an Leistungs-
sportler, die sicher mit dem
notigen Talent fiir Spitzenleis-
tungen ausgestattet sind, dic
aber dennoch einen Grofteil
ihres Tages damit verbringen,
diese Begabungen zu [ordern
und zu trainicren. Der Ver-
gleich ist hier durchaus ange-
bracht, weil auch komplexe
Bewegungsabliufc und hand-
werkliche Geschicklichkeit
ebenso wie theoretisches
Fachwissen im Gehirn erlernt
werden miissen.
FFakt ist weiterhin, dass nur
zirka 30 Prozent unserer Ge-
hirnkapazititen ausgenutzt
werden. Nicht das Gehirn ist
damit begrenzender Faktor
beim Lernen, sondern dic
Zeit, die bendtigt wird, um
Wissen aufzunchimen, sowie
die Effizienz der angewand-
ten Lernmethoden.
Oft werde ich von Leuten an-
gesprochen, dic grofies Inter-
cssc an der Jagd haben, sich
aber aus Angst zu versagen
nicht der Jiger-
priifung (dem
LGriinen  Abitur)
stellen  mochten.
Diesen  Menschen
kann ich nur immer
wieder Mut machen.
Sicher ist der Jagd-
schein nicht leicht, das
soll er auch nicht sein,
denn der d&ffentliche
Druck und die Forderung
nach guten Jigern ist hoch
und berechtigl. Aber mit der
richtigen Vorbereitung und
gesundem Menschenverstand
ist die Priifung eigentlich von

jedem zu bestehen.

Im niichsten Abschnitt erfah-
ren Sic ciniges tiber eflektive
Zeiteinteilung, peeignete Wie-
derholungesintervalle und das
richtige Lesen von Texten. @
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ullerst wichtig fiir ei-
nen guten Lerner-
=W folg ist die richtige
Zeitplanung. Ers-
tens sollte dabei abgeklirt
werden, wieviel Zeit [hnen
tiglich, in der Woche und ins-
gesamt bis zur Priifung bleibt.
Zweilens solllen Sie  diese
Lernzeit so einsetzen, dass
der Stoff auch wirklich sitzt.
Das beginnt schon nach den
ersten  Kursstunden damit,
dass Sie sich einen Uberblick
tiber die Lerninhalte verschaf-
fen und diese in einem Zeit-
plan (siehe Abbildung rechte
Seite) zusammenfassen.
Durch diese Ubersicht struk-
turieren Sie bereits den Lern-
stofT und stiickeln ihn in klei-
nere Lerneinheiten. ,,Schub-
ladendenken® ist beim ersten
Lernen keineswegs verpont,
sondern sehr hilfreich. Spiter
gehen Sie bei den Ubungen
dazu iiber, die einzelnen
Fachgebiete zu verkniipfen.
Bei der Struktur lhres Zeit-
planes richten Sie sich am be-
sten nach dem Ausbildungs-
plan des Kursleiters. In den
Zeitplan tragen Sie die Tage
ein, an denen Sie einen Stoff
KR lernen
wiederholen
iiben méchten
Ich klebe mir solche Pline
immer an die Kleiderschrank-
tiir. So habe ich das Ziel we-
nigstens einmal am Tag vor
Augen. Es ist ein tolles Ge-
fiihl, am Ende eines Tages
wieder einige Kiéstchen abha-
ken zu kdnnen.
Zur Zeitplanung gehdrt auch,
dass Sie sich auf die niichste
Kursstunde vorbereiten. Ich
habe cs oft genug erlebt, dass
Kursteilnehmer im Unterricht
erstmals mit einem Thema
konfrontiert wurden. Welch
vertane Zeit! Wer ein Thema
vor dem Unterricht aufgear-
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8:00 12:00

Tagesleistungskurve

Unsere Tagesleistungskurve zeigt, wann die besten Lernzeilen sind

16:00

Tageszeit

20:00

24:00

Abrufbares Wissen

0 Stunden 24 Stunden

Erinnerungskurve

In den ersten 24 Stunden
nehmen unsere Frinnerungen hesonders stark ab

Zeit/Stunden

beitet hat, kann sein Wissen
im Unterricht mit den An-
spriichen des Ausbiiders ab-
gleichen, qualifiziert nachfra-
gen, braucht nur das zu notie-
ren, was er noch nicht wusste,
und nutzt so den Unterricht
als Wiederholung. Eine Aus-
nahme bildet hierbei aller-
dings das Jagdrecht. Gerade
fiir Nichtjuristen ist es zeit-
Okonomischer, Gesetzestexte
zusammen mit dem Ausbilder
zu lesen und zu erdrtern.

Vergessen Sie bei der Zeitpla-
nung auch nicht Thre Familie
und Thre Freunde. Hier kann
eine Absprache sinnvoll sein,
so dass zum Beispiel ein Teil
des Wochenendes fest fiir's
Lernen eingeplant wird und
Sie sich den Rest der Zeit Frau

und Kindern widmen. So ver-
meiden Sie Spannungen, die
auch Thre Konzentrations-
fahigkeit beeintriichtigen.

Leistungskurven

Sicher haben Sie auch einmal
von Tagesleistungskurven ge-
hort. Diese besagen, dass Sie
taglich zwei Leistungsspitzen
haben, eine am spiten Vor-
mittag und eine schwiichere

in den Nachmittags- und
friihen Abendstunden (siehe
Grafik ganz oben).

Da die meisten von uns arbei-
ten miissen, kénnen Sie diese
Erkenntnis aber wahrschein-
lich nur am Wochenende um-
setzen und dann die besten
Zeiten zum Lernen nutzen.

Wer lernt, braucht auch seine

Pausen. Die Pauseneintei-
lung, die wir aus der Schule
kennen, hat sich bewihrt. Alle
90 Minuten eine grifBere Pau-
se und dazwischen noch eine
kleine.  Zeitlich einplanen
solllen Sie auch die Kursa-
bende und Treffen mit Lern-
gemeinschaften.

Unterm Strich sehen Sie, dass
Ihre Zeit alles andere als un-
begrenzt ist. Grund genug,
friithzeitig mit den Vorberei-
tungen anzufangen.

Mittel gegen das
Vergessen

Etwa 90 Prozent des Gelese-
nen werden Sic cinen Tag
spiiter vergessen haben (siche
Grafik links). Der iberwie-
gende Teil von dem, was Sie
dann noch wissen, wird in ei-
nem Jahr ebenfalls nicht
mehr abrufbar sein. Das ist
natlirlich wieder abhingig
von Ihrem Verhiltnis zu dem
Gelernten und der Bedcu-
tung, die es fiir Sie hat. So
wird sich auch iiber 24 Stun-
den hinaus jeder einen erhal-
tenen Heiratsantrag oder cine
Kiindigung merken kénnen.
Aber bei Informationen von
geringerer Bedeutung ist es
wirklich so, dass in den ersten
Stunden das Meiste vergessen
wird. Die Informationen sind
zwar noch in Ihrem Gehirn,
aber nicht mehr abrufbar. Dic
im ersten Abschnitt darge-
stellten Wege der Erinnerung
sind noch nicht sicher genug
verankert. Planen Sie daher
folgende Wiederholungen ein:
X Nach einer kurzen Pause
im Anschluss an das
Aufarhciten des Stoffes

B Nach einem Tag

Nach einer Wache

Nach einem Monat



Bei rein inhaltlichem Wissen
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durch betonen Sje schon op- Arbeits7efl, die ich nun inves-

Kapite} erneut gang gclesen
wird Thnen diese Wiederho- tisch die wichtigsten Inhalte tiert habe, amortisiert sicl pe.- werden. Bej den Spaleren Wie.
lungszah| reichen. Bejiy Ler- (das ist Wwichtig, das muss ich  rejs bei der nichsten Wieder- erholunge sollte ich jn der
nen von Vokabeln oder auch wissen!), Welche Farben sje holung, Dann Je- Lage sein, den Inhaly anhand
7,ahlem'cihen, wie den Jagd- S€ ich nur noch der rot markierten Schlagwor-
den griin mar-  te Wiederzugepen, Sonst lese
kierten Text, al- ich erncut dep grinen Tex(
1 Zeitplan fUr dle Jagerprilfung = Monat SO einen Brych- od'er alles./\uc!} hier gelten dI:e
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Hasen und Nagetiere o 1
Feldhase
zeiten, werden Sie mit etwa

Sieben

len, am besten durch ejpe kur-
ze schriftliche Zusammenfas-

weniger Zeit fiir ein Themg
brauchen, weil eg geradezy
g Ihnen heraussprudelt,
\1‘».-'11 Es erst einmal im Lang-
zeitgedichinis sitzt — yngd das
ist ja Thy Ziel.

Lesen

Lernmelhoden sind  immer
abhéingig vom Lernstoff und
Yom Lernenden, Sje konnen
und miissen g)gq die vorge.
stellten Methoden darauf
iiberpriifen, ob sie fijr lhren
Lerntyp geeignet sing.

ei der Auswah) der Literatyy
Hi weniger oft mehr, Ein gu-
es /\usbildungsbuch, zZum
3eispiel der »Krebs — yor und
ach der Jﬁgerprﬁ(‘ung“, er-
inzt durch Themensonder-
elie wie dje PIRSCH-Serie
it zur Jﬁgerprﬁﬁmg“, reichen
'm Anlesen der Inhalte vg|.
> AUS. Beim Lesen von Tex-
1 empfiehlt eg sich, mit
Xtmarker 7y arbeiten. Dj.

griin und tof, | pag

und schneli, wepf §_I_’
flachte Stifte verweﬁdéﬁ,
man aufeinande legeh kann ‘
(siehe Foto [inks oben). Grity R

Steht fiir wichtjge Inhalte i 8
Sétze. Rot markjere ich wich- i
tige Schliisselworte sowié dis
Uberschrifien. Zuniiclist lede
ich das Kapitel jedoch eintr

eine inhalthé’; i
che Aussage abkliren, [gf T
der Text verstanden, so fe- 4
s€ ich ihn erneut urd 7
markiere jhn iy, der obep
genannten Wejge. Die
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Richtig ler

ie fest sich
Erinnerungen

bei unterschied-

lichen Titigkei-
ten einprégen, ldsst sich mit ei-
ner Grafik verdeutlichen (siehe
Grafik unten). Sie sollten sich
also nicht nur darauf verlassen,
eine Information gehért zu ha-
ben. Besser ist es, wenn Sie
diese auch gelesen haben.
Noch viel mehr sitzt es, wenn
Sie Thr Wissen auch angewen-
det haben (beispielsweise eine
schriftliche =~ Zusammenfas-
sung, eine miindliche Aus-
fiihrung oder eine praktische
Ubung). Verinnerlicht haben
Sie es, wenn diese Anwendun-
gen regelmﬁﬂig wiederholt
werden. Die einpriigsamste
Form der Anwendurg  ist

rdeh . ist es doﬂ

sapavast-he

Héren und Leseri
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Erlnnerungswert

Mit der Intensitiit der Wissensaufnahfe steigt der langfristige Merkeffekt

’ rhoch

Héren, Leseh und
regelmaRiges Ahwendeh

Héren, Lesen und AnWehdené

beim Bau von Jagdeinrichtun-
gen, bei Hegemafnahmen, bei
der Waffenhandhabung und
auch beim sonntdglichen Spa-
ziergang, bei dem ein Bestim-
mungsbuch nicht fehlen sollte.

Bilder

Dass sich Bilder besonders gut
in unserem Geddchtnis veran-
kern, wurde bereits dargestellt.
Ein Bild sagt mehr als tausend
Worte. Bei der Jagd haben Sie
den Luxus, dass Sie fast jede
Information mit einem Bild
verkniipfen konnen. Bléttern
Sie nur einmal dieses Heft
durch und schauen Sie sich die
Bilder an. Die kann man sich
aUCh ausschneiden und an ent-

dirfdBsina &b
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teclféhdet S ellg ih die A \15— & dékholen, bis Sie auch dne L
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Wissenskontrolle

Sie haben ein Thema gelernt
und wollen Thren Wissenstand
kontrollieren? — Gut so! Da-
durch wird Thr Wissen vertieft
und das Abrufen der gespei-
cherten Informationen ftrai-
niert. Je 6fter, desto besser. Die
Kursleiter bieten hierzu eigene
Fragen oder die kostenlosen
PIRSCH-Fragensammlungen an.
Auch in der BLV-Ausbildungs-
mappe sind diese Fragen ent-
halten. Beantworten Sie also
die Fragen und tiberpriifen Sie
diese anhand der Musterldsun-
gen. Markieren Sie die falsch
beantworteten Fragen und ver-
suchen Sie diese erneut zu be-
antworten. Das ldsst sich wie-

Jizte Frape Bt
orihlia

chende Kapitel in Thren Aus-
bildungsunterlagen durch. Wer
einen PC besitzt, kann diese
Ubungen sehr komfortabel mit
der CD , fit zur Jagerpriifung”
durchfiihren. Markieren und
erneuter Aufruf der Fragen er-
folgt dann automatisch. Auch
lassen sich mit diesem Pro-
gramm Priifungssimulationen
durchfiihren. Diese empfehle
ich vor allem fiir den letzten
Monat vor der Priifung

Ubersichtsraster

Fiir einen so genannten mor-
phologischen Kasten — der

nichts anderes als ein
Ubersichtsraster
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bestimmten Sachbereich ist —
verwenden Sie ein moglichst
grofles Blatt Papier (DIN A 2
oder sogar DIN A 1). Schreiben
Sie dann an dem linken Rand
die Themen eihes Priifungsfa-
ches untereinander. Bei Wild-
<unde zum Beispiel alle Tier-
arten. Unterteilen Sie das Blatt
durch waagerechte und senk-
rechte Linien.

Nehmen Sie sich die erste Fra-
ze einer ehemaligen Priifung
vor. Lautet diese etwa ,,Wann
st die Brunft des Rotwildes?*,
;0 tragen Sie die richtige Ant-
wort im ersten Feld fiir Rot-
wild ein. Da ihhaltlich hnli-
:he Fragen bei Priifern seht be-
iebt sind, fiillen Sie nun die
Spa%lr ,,Paarungszeiten” fiir
fie{  eren Wildarten aus. Die
1ichste Frage mag sich auf die
3ezeichnung der Trophéde des
Rehwildes beziehen und Sie
verfahren entsprechend (siehe
Abbildung rechts). Im Nu er-
1alten Sie so eine tabellarische
Jbersicht der hiufigsten Prii-
ungsfragen. Dass Sie dabei ei-
1e Frage nicht lernen, ist un-
vahrscheinlich, weil Sie syste-
natisch alle Fragetypen mit
fen Priifungsthemen abglei-
shen.

Lerngemeinschaften

WVissenskontrollen und Pro-
slemldsungen  konnen Sie
wch hervorragend in Grup-
yenarbeit  beziehungsweise
‘esg Lerngemeinschaften
lurchfiihren. Sie {iben hiet Thr
niindliches Ausdrucksverma-
sen, haben beim Lernen einen
16heren Spalifaktor, kontrol-
ieren gegenseitig Thren Wis-
iensstand und das moralische
lief vor der Priifung wird in
ler Gruppe zudem etwas ge-
nildert. Diese positiven Effek-
e stellen sich natiirlich nur ein,
venn die Gruppenmitglieder
wich zueinander ,,passen®.

Nas innerhalb von Jégerkur-
ien nicht allzu problematisch
iein sollte, denn immerhin ha-
sen diese Leute ein gemeinsa-
nes Interesse, die Jagd, und
sin gemeinsames Ziel, die Prii-
ung zu bestehen. Entschei-
lend ist, dass Sie sich Themen
‘estlegen, die Sie in der Zeit bis
rum néchsten Treffeh aufarbei-
en und dann gemeinsam
Jurchsprechen. Geschieht dies
1icht, so wird aus der Lernge-

fhein§chaft leicht ein Kaffee-
krdnzchen und dafiir ist Ihre
Zeit zu schade. Lerngemein-
schafteh von drei bis sechs Per-
sonen sind " ideal. Kleinere
Gruppen  weisen  weniger
»Meinungsvielfalt* beziehungs-
weise ,,Wissehsstinde** auf. In
groferen Gruppen steigt dage-
gen der Organisations- und
Planungsaufwand. Zudem ist
der Einzelhe weniger gefordert,
so dass er wehiger an Problem-
lssungsprozessen  teilnimmt.
Wer sich nicht ih einer Lernge-
meinschaft ofganisieren kann,
det kann viélleicht mit dem
Ehepartner oder einem Freund
Priifiingen durchspielen.

Storungen meiden

Haben Sie Stress und Sorgen,
sind Sie miide, krank oder stért
Sie die Musik aus dem Nach-
barzimmer? Dann sind Sie auf-
grund interner oder externer
Storfaktoren sichef hicht opti-
mal aufnahmefihig. Halten Sie
sich dahet korperlich fit, geis-

tig im Gleichgewicht und ver-,

meiden Sie duflere Storungen.
Versuchen Sie sich aktiv zu
entspannen. Bei dem einen
kann das Sport sein, beim an-
deren ein Spaziergang, ein Bad
oder auch Yoga. Vermeiden Sie
auch den iiberméifligen Kon-
sum von Alltagsdrogen. Koffe-
in macht hervds und unkon-
zentriert; Nikotin senkt die Ge-
hirndurchblutung und ,,Alko-
hol macht Birne hohl!“ Auch
das eine Gldschen am Krs-
abend beeihtrichtigt bereits
minimal Thre Wahrnehmungs-
fahigkeit. Wichtig ist, dass Sie
ganz bei der Sache sind, wenn
Sie mit dem Letnen beginnen.
Kommen Ihﬁen.dennoch Ge-
danken, was hoch im Haushalt
oder am Atbeitsplatz zu erledi-
gen ist, so hotieret Sie es sich
atif eiheni Zéttel und legen die-
sen filr spétéf wegs

Kenneh Ste das aich? Sie sind
mitten beitni Lethefi tind plotz-
lich geht da§ Papier aus. Eine
kurze Siclfe 'im gesaf’nten
Haushalt ihd etwis Arget niit
der Familfe bestafigt, dast die
Papiervortite = dufgebraucht
sind. Gut; diss eifl Geschift in
der Nihe'bik 20 Uit gedfinet
hat. Wenn Sie das Papief ge-
kauft haben, werden Sie ver-
mutlich wenigstens eine Stun-
de verloren haben und sind
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Beispiel fiir einen Morphologischen Kasten
Morphologlecher Kastan WALt Kunrte-

Frage Frage Frage Frage
£ ¥ Trophae
7= 10  |P~eK gid
10 - 47 | Gowed
18 - 17 )
-8 [icopss s ot
chwiid ¥-10-77 ﬁ £
7-1 BGekorm
17 -12 P
A1-71 Bl n ks
12-1 Cullss
e A
 —

vollig aus dem Lernprozess
herausgerissen. Vermeiden Sie
solche Situationen! Halten Sie
Ordnung und sorgen Sie dafiir,
dass alles in ausreichender
Menge an seinem Platz ist. Am
besten, Sie richten sich einen
festen Arbeitsplatz ein. Dieser
sollte gut beleuchtet und beliif-
tet sein sowie Ruhe bieten.
Achten Sie auf eine angeneh-
me Raumtemperatur. Sitzen
Sie aufrecht und bequem, aber
nicht zu bequem, sonst werden
Sie abends schnell miide.
Wenn Sie Lirmquellen nicht
ausschalten konnen, so benut-
zen Sie doch einfach einen
Gehorschutz. Das sieht zwar
nicht immer sehr gliicklich
aus, hat aber noch einen zwei-
ten Vorteil: Das Anlegen des
Gehorschutzes wird in kiirzes-
ter Zeit zum festen Lernritual.
Sie sagen damit allen Sinnen:
»Jetzt lerne ich, jetzt konzen-
triere ich mich voll auf das
Blatt Papier, das vor mir liegt.*
Sie werden erstaunt sein, wie
das die Konzentration steigert.

Zu guter Letzt

Stellen Sie sich vor, Sie sollten
mit einer bestimmten Menge
Erde eine Wasserfldche so auf-
fiillen, dass der Landgewinn
maximal ist. Sicher werden Sie
das Niveau der Aufschiittung
knapp iiber der Wasserober-
fliche halten. Hohere Auf-
schiittungen oder gar Berge,
die weit iiber das Wasser hin-
ausragen, werden Sie vermei-
den. Ubertragen wir nun dieses
Bild. Wo Wasser ist, da wissen
Sie zu wenig, um die Priifung
zu bestehen. Das Land symbo-
lisiert ausreichendes Wissen.
Ihre Aufgabe ist es, in allen
Priifungsfichern wortwortlich

»Land zu gewinnen®. Wollen
Sie wirklich vor der Priifung in
einem Fach perfekt werden
und dafiir andere Ficher ver-
nachldssigen? Wenn Sie sicher
wissen, dass es zum Bestehen
reicht, dann ,,fiillen* Sie lieber
die ,,Griben“ in den nichsten
Fachgebieten! Nach der Prii-
fung bleibt IThnen immer noch
ein ganzes Jagerleben, um auf
Ihrem Lieblingsgebiet ein Ex-
perte zu werden.

Ein letzter Tipp: Haben Sie
Spaf} an dem, was Sie tun, ob
im Beruf, in der Familie oder
beim Lernen! Sollte Ihnen die-
ser Spal} bei der Priifungsvor-
bereitung einmal abhanden
kommen, so stellen Sie sich
vor, wie Sie Ihre Kenntnisse
bei der Jagd anwenden kénnen
und wie schon es ist, dann alles
richtig zu machen. L
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